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Rapport du président 
 

 

1.- Point fort 

 

Le point fort de l’année 2022 a incontestablement été le départ (et les adieux) de notre 

présidente Yvette Fishman, qui a été largement remerciée au cours de l’AG du 18 juin à 

Vallorbe-café. Yvette Fishman avait débuté à Aravoh comme bénévole en 2002 et rejoint le 

comité en 2003, reprenant la responsabilité des comptes en 2004. Dans cette fonction elle a 

considérablement amélioré les outils informatiques pour la gestion des comptes et des donateurs. 

Au décès de Mme Mathys (2009), elle a repris la vice-présidence tout en gardant la comptabilité. 

De 2014 à 2017 elle s’est investie complètement dans la gestion et l’animation de la cabane des 

Rochats au-dessus de Provence. Au départ d’Yvette Bourgeois (2015) elle a repris la présidence, 

qu’elle a assumée jusqu’en 2022 avec beaucoup de classe et d’élégance. Le comité a décidé en 

septembre de la nommer « membre d’honneur », rejoignant ainsi les autres présidentes. 

 

Cette AG a vu également le départ du comité d’Esther Mariacher (entrée en 2016) qui s’est 

engagée à fond pour la cause des femmes réfugiées, notamment au Maroc. Elle nous a beaucoup 

aidé pour la communication et s’est investie notamment dans la préparation de la Fête des 20 

ans. 

 

Le comité a donc été renouvelé, avec Etienne Roulet à la présidence, Line-Claude Magnenat à 

la vice-présidence, et l’arrivée de Marie-Josée Marchica qui participe à l’organisation des 

rencontres pour tous et la formation des bénévoles. 

 

2.- Séances du comité 

 

Le comité s’est réuni 10 fois en 2022, à un rythme mensuel régulier. A son ordre du jour, on 

trouve des sujets courants, revenant pratiquement chaque fois : 

 

- Le suivi de l’accueil et des bénévoles, ainsi que leur formation ; les nouvelles des ate-

liers enfants et femmes ; la tenue des locaux (2022 a été l’occasion de changer de per-

sonne chargée des nettoyages, avec maintenant une entreprise professionnelle). 

- Les nouvelles des aumôniers et de leurs activités au CFA, chaque séance débutant par 

une réflexion ou méditation apportée par l’un d’entre eux. 

- Le suivi de la comptabilité, notamment des recettes provenant des dons liés à l’envoi de 

nos lettres semestrielles, et les décisions budgétaires nécessaires.  

 

D’autres sujets sont plus ponctuels, liés au calendrier ou à des situations particulières : 

 

- L’organisation de l’AG et de sa fête des réfugiés de l’après-midi 

- L’organisation de la fête de Noël des réfugiés, cette année en nouvelle formule plus 

« intime » dans nos locaux (2 après-midis), permettant une meilleure implication de leur 

part 

- La rédaction des deux lettres semestrielles, si nécessaires pour notre trésorerie 

- Les décisions d’octroi d’aide d’urgence financière à des situations précises, la plupart 

du temps sur demande des aumôniers. 

 

Notons encore l’accueil, lors de la dernière séance de l’année, de M. Olivier Porchet, directeur 

du CFA, venu nous présenter la personne chargée de lui succéder dès février 2023 : Mme Sonja 

Rüfenacht, avec laquelle s’est installée d’emblée une relation très sympathique. 
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3.- Relations extérieures 

 

Le président (ou la vice-présidente à l’occasion) participe régulièrement (en principe à la 

quinzaine) aux réunions dites « interservices » à l’intérieur du CFA. Présidées par le directeur, 

elles réunissent tous les acteurs actifs dans le Centre : responsables de l’ORS, aumôniers, 

enseignantes, agents de sécurité. Le but principal est de donner des nouvelles de chacun et de 

régler au besoin des détails d’organisation ou de collaboration 

 

Le président participe également aux réunions dites CCCA : Confédération – Canton – 

Commune – Aravoh, qui ont lieu trois fois par an (mars, juin et novembre), sous la présidence 

du syndic de Vallorbe, chacun donnant les informations qui le concernent. Ces séances sont très 

utiles pour faire le point sur la situation et l’accueil des réfugiés à Vallorbe, comprendre les 

besoins ou contraintes des uns et des autres, et au besoin dissiper des malentendus. 

 

 

         Etienne Roulet, président. 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fête des réfugiés 2022 
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Événements 2022 pour les bénévoles 

 

Être bénévole à ARAVOH, c’est bien sûr assurer sa présence mensuelle dans l’une ou l’autre 

des activités. Mais pas seulement. Nous sommes en relation avec des personnes qui viennent 

d’ailleurs, au parcours difficile. Beaucoup de ces personnes sont en souffrance, et certaines 

situations peuvent nous déstabiliser. Notre engagement n’est pas anodin.  

Les rencontres pour tous les bénévoles sont l’occasion de se retrouver pour aller de l’avant et 

nous croyons que ces temps d’échanges sont bénéfiques pour ce que nous faisons. Nous 

apportons une grande attention au choix des personnes que nous invitons. L’intérêt de leur 

témoignage ou de l’animation qu’elles proposent sont une opportunité pour nous informer et 

nous ressourcer dans notre engagement.  

 

 

       Samedi 5 mars : Un petit groupe de bénévoles s’est rendu à la Conférence sur les enjeux 

socio-sanitaires de l’aide d’urgence à l’UNIL.  

Se sont succédés : conférences, témoignages et tables-rondes pour interpeller tout un chacun 

mais particulièrement nos autorités sur les conséquences socio-sanitaires très souvent 

dramatiques de l’aide d’urgence… Ce sujet brûlant n’a malheureusement pas fini de soulever 

bien des questions et des indignations ! 

 

13 mai Journée printanière : Cette journée a commencé par une visite au CFA, ce qui était une 

première pour de nombreux bénévoles. Olivier Porchet a été notre guide et a répondu aux 

questions des bénévoles.  

Dans nos modules d’accueil, un buffet bien achalandé par toutes et tous nous a régalés avant de 

passer un bon moment avec Pierre-Olivier, aumônier, qui nous a conduit dans un débriefing de 

la matinée, les questions et explications ont abondé ! Hôte du CFA, Aster nous a dit comment 

elle vivait son séjour dans ce centre.   

 

18 juin : L’AG et la fête des réfugiés : Notre salle est toujours bien remplie lors de nos AG et 

c’est un véritable encouragement pour toute l’équipe des bénévoles. Cette année, ce fut 

l’occasion de dire un grand merci et un au revoir à Yvette Fishman, présidente et à Esther 

Mariacher, membre du comité et une cordiale bienvenue à Marie-Josée Marchica ! 

L’après-midi a réuni des bénévoles, des amis et membres et des requérants d’asile dans une 

ambiance festive autour des jeux d’adresse, de musique et de danses de tous pays ! 

 

1er aout : 7 bénévoles vallorbiers ont donné un coup de main pour le service du repas du 1er août 

villageois, ce qui a rapporté CHF : 1000.- dans notre caisse ! Qu’ils en soient encore remerciés 

par ces lignes !  

 

8 septembre : Le souper des bénévoles : le « Vallorbe-Café » a accueilli 26 bénévoles pour notre 

souper annuel dans une belle ambiance, autour d’une délicieuse blanquette de veau préparée 

par la boucherie Michaud et des moments de partages où chaque groupe a pu présenter son 

activité.   

 

15 novembre : Karine Povlakic, juriste au SAJE et soutien d’ARAVOH depuis sa création a 

tenté de répondre à nos nombreuses questions :  

Pourquoi migrent-ils ? 

Quel est le processus qui régit leur parcours ? 

Que se passe-t-il pour eux lorsqu’ils nous quittent ? 

Que pouvons-nous faire de plus pour eux ? 

Et nous comprenons que l’accueil offert avec respect et chaleur humaine est l’essentiel de notre 
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mission ! 

 

21 et 22 décembre : Organisée en étroite collaboration avec l’équipe des aumôniers tout comme 

l’an dernier, la fête de Noël s’est passée ici à « Vallorbe-Café » sur deux journées. La première 

pour préparer à manger et installer le sapin et les décorations avec nos hôtes et la deuxième 

pour vivre cette belle fête ensemble. Nous avons pu inviter tous les bénévoles contrairement à 

l’an passé et ce fut un beau temps de partage, de créativité, de très bons parfums et goûts de 

cuisine orientale ! la visite tant attendue de notre Père-Noël avec sa hotte remplie de cadeaux 

fut un moment particulièrement joyeux puisque l’association « Sapin solidaire » avait préparé 

des cadeaux personnalisés pour chaque enfant ! 

Cette nouvelle façon de fêter Noël un peu comme en famille et dans nos modules d’accueil, 

semble être la meilleure façon de la vivre ! C’est bien la crise COVID qui nous y a contraint et 

c’est finalement une très bonne chose !  

 

                                                  Line-Claude Magnenat et Marie-Josée Marchica  
 

                                                      

 

                                         
 

                  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

    Fête d’au revoir à Yvette Fishman 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                      Moments de détente entre femmes 
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Fête de Noël 2022 à Vallorbe Café 
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Accueil à Vallorbe café 

 
 

Groupe de bénévoles qui a accueilli les requérants tous les après-midis de l’année : 

 

Anne ARVY      Aster BERAKI                                                   

Ester BUTTI FREI     Brigitte BLANCHONG 

Yvette BOURGEOIS     Julia BUSSARD 

Claudio CEPEDA     Sylvie CHARNIER 

Edith COUTAZ     Jacqueline DUTOIT 

Sylvaine EBERSBERGER    Anne-Lise EGGIMANN 

Yolanda FIGUEIRA     René GFELLER 

Maria GUANTER     Jocelyne JEANMONOD 

Monique KRAMER     Laszlo KUPA 

Maruska LAMBERCIER    Claude MAGNENAT 

Line-Claude MAGNENAT    Marie-Josée MARCHICA 

Alix MARTIN     Jacqueline MORET 

Alain POLICE     Marion RECORD 

Danielle ROESCH     Marika RUSS 

Suzanne VALET     Anne VANOLLI 

Elsbeth WILLI 

 

 

 

« Le cahier de bord est une mine d’or»  nous dit Brigitte Blanchong ! 

 

Les bénévoles inscrivent tous les jours quelques mots, parfois plus, sur le cahier de bord. 

Source d’informations, d’anecdotes et de sentiments, en voici quelques passages qui retracent 

bien l’année 2022, me semble-t-il ! 

 

4 janvier 

50 personnes avec les enfants, beaucoup d’animation. Les enfants jouent dehors (trottinettes, 

ballon, musique…) Le vestiaire est bien sollicité. 

Un nouveau projet qui pourrait démarrer, ouvrir deux matins pendant les vacances scolaires. 

18 janvier 

Une douzaine d’enfants en visite avec les maîtresses en début d’après-midi.  (classe du CFA) 

26 janvier 

Il y a un besoin urgent de valises pour une famille qui part, ils sont 8 (6 enfants). 

Donc il en faudrait au moins 2 voire 3. Ils doivent partir dans une semaine.                       

Le papa parle bien anglais.    (suit un no de tél) 

14 février 

Une dame angolaise (qui parle français) va passer récupérer sa perruque coiffée par Marika. 

La perruque est dans un plastique dans le réduit, (sur le frigo). 

11 mars 

Deux familles syriennes venues d’un camp au Liban. Elles sont accompagnées de 2 personnes 

de l’ORS (CFA) pour leur montrer le chemin. 

Grosse razzia dans les biscuits et le chocolat !  50 personnes 

6 avril 

Après-midi calme, pas d’enfants ! 

Nous avons la visite de Marion Police qui nous pose des questions sur notre bénévolat à 
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Aravoh. Un article paraîtra prochainement dans le journal « Le Temps». 

 

11 avril 

Une grande sœur a fait une soupe en sachet pour ses frères et sœurs. 

17 mai 

Dimanche 22, fête à l’église de Vallorbe. Deux dames d’Iran vont faire de la cuisine pour 

l’église et elles vont prendre le plateau en bois vendredi et le ramener lundi en accord avec 

Yvette. 

25 mai 

Fête de mariage, couple kurde ; 5 dames font un taboulé pour tout le monde. Gâteau - 

musique – danse. Une vraie fête, extraordinaire ! 

9 juin 

Bon après-midi avec beaucoup d’hommes kurdes très polis et aimables. Les femmes et les 

enfants arrivent ensuite.  (après l’école) 

15 juin 

Ne plus donner de valise à Mme…. Elle en a déjà pris 5 à notre insu !                                   

11 juillet 

Anecdote : Un monsieur me demande une pince, je lui trouve une tenaille. Il me mime le fait 

d’arracher une dent. Puis il me demande du coton, mais doit prendre du papier de toilette, et 

hop la dent arrachée ! 

18 juillet 

50 personnes, essentiellement des messieurs, tous plus serviables les uns que les autres ! 

Des thermos et des thermos de thé ! 

Un requérant turc avait la visite de sa famille établie en Belgique, qui a amené des loukoums 

pour remercier les bénévoles, trop gentil ! (ils sont dans l’armoire). 

16 août 

Cuisine de raviolis. Magnifique et plein de bonnes odeurs et de bonne humeur.                      

22 août 

Un après-midi comme les autres, sauf l’orage qui s’annonce à 16 h !!  Des parents ont 

emmené leurs enfants… 

Quatre hommes sont autour du couturier : ourlets de pantalons pour tous.                      

28 septembre 

On a préparé la fête de demain avec guirlande et « merci » dans les langues des personnes 

présentes aujourd’hui. (départ d’Yvette Fishman) 

3 octobre 

Lundi gris mais sans pluie. Plus aucun ballon pour jouer dehors ! 

Plus de jeu de UNO dans l’armoire ! 

Grande diversité de visiteurs. 

27 octobre 

Beaucoup de kurdes qui adorent la musique. Ils ont installé un grand haut-parleur dehors et 

ont dansé, ils nous ont même initié à leurs pas de danse. La musique efface vraiment tous les 

soucis… 

2 novembre 

Apparemment le Centre est plein à craquer, même des gens qui doivent dormir dans la salle 

de classe. L’employée du Centre qui en parlait est soulagée qu’on soit là pour occuper les 

gens, car eux ils ont très peu de disponibilités pour faire des activités. 

24 novembre 

Tout bien ! 40 personnes dont 3 enfants. Et la fidèle dame qui a son portrait au-dessus du 

radiateur, dessiné par Julia ! Cette dame qui nous fait la vaisselle tous les jours. 

2 décembre 

30 adultes et une dizaine d’enfants. Après-midi jeux et puzzles. Et cours de math pour Alaa. 

9 décembre 

Après-midi calme, une trentaine de personnes majoritairement des hommes. H. et son frère 

ont cuisiné un plat typique que nous avons pu (dû!) goûter. C’était miam.    
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Au printemps, nous avons installé une cuisinière dans le local d’Aravoh, pour répondre à la 

suggestion de pouvoir faire des ateliers cuisine. 

 

Il n’a pas fallu longtemps… pour que les hôtes de Vallorbe café se cuisinent des mets ! Les 

premières semaines, quelques mamans faisaient à manger pour leurs enfants. Et par la suite 

pour toute la famille. 

 

Autre nouveauté : les matins familles. Vallorbe café a ouvert sa porte deux matins par semaine 

pendant toutes les vacances scolaires de l’année. Accueil réservé aux familles. 

 

Nous avons pu compter sur une équipe de bénévoles dynamique et chaleureuse. Et surtout très 

disponible. Plusieurs personnes ont quitté le groupe dans l’année et d’autres sont arrivées. Deux 

jeunes femmes nous ont rejoint pour plusieurs mois, en attente d’un emploi. Toute cette année, 

nous a permis de vivre des expériences riches pour les requérants et pour nous. 

 

 

Merci à chacun et chacune pour leur engagement.                                Anne Petit 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 Mariage kurde 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le cabanon avec les véhicules et jeux d’extérieur 

 

 

Cuisine à Vallorbe Café 
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  Atelier Femmes 

 

Cette année 2022, a été l’occasion d’avoir de nouvelles bénévoles qui se sont engagées.  

Je suis heureuse d’avoir pu agrandir l’équipe et d’avoir la chance de profiter de tous leurs dons, 

leurs personnalités, leurs créativités et disponibilités. 

Nous aimons pouvoir ouvrir une fois par mois et pour ça, il nous faut une équipe assez fournie 

pour que ces samedis restent un plaisir et non une contrainte. 

Chaque samedi que l’on a ouvert, on y a rencontré des femmes qui avaient un immense plaisir 

de se retrouver dans un cadre sécurisé, bienveillant et juste pour elle. C’est aussi beau de voir 

comme les maris accompagnent leurs femmes et restent dehors par beau temps pour s’occuper 

des enfants.  

On a des échanges plus ou moins possibles selon la langue mais on arrive vraiment à partager 

au niveau du regard combien elles sont importantes. 

On a un joli stock de maquillage et de vernis à disposition pour leur permettre de se faire belle 

et je continue de les coiffer ainsi que leurs enfants. Le plus beau cadeau qu’elles puissent me 

faire, c’est trouver que la rencontre est suffisamment sécurisée pour poser leur voile le temps 

d’un instant que je prenne soin d’elle.  

Nous avons eu, avec la cuisinière à disposition, le droit de partager avec elles de bons petits 

plats aux saveurs exotiques et cela enrichit encore un peu plus les partages. 

Je pense que toutes les bénévoles présentes les samedis seront d’accord avec moi pour dire que 

lorsque l’on donne on reçoit encore plus. Et c’est vraiment le sentiment qui est présent dans 

chacun de nos cœurs. 

On a eu un plaisir incroyable durant cette année et on continue de se réjouir de ces temps offerts 

pour manifester l’humanité avec un grand H. 

Merci à toutes les bénévoles pour leur investissement et il y a toujours de la place pour en 

accueillir des nouvelles. 

 

 

         Marika RUSS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   Atelier femme 

 
 

 

 

  

 

 
 

 

 

 

   Atelier Femmes 
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Atelier Enfants dans le CFA 
 

 

Pour occuper les enfants des requérants et des réfugiés dans le Centre à raison d’une matinée 

par semaine, nous avons pu compter sur la collaboration des bénévoles suivantes : 

 

 

Danièle BEAUVERD    Patricia LAMBERT-DIAZ 

Marianne BRELAZ    Martine POLICE 

Marie-Thérèse GUANTER   Suzanne VALET 

Maruska LAMBERCIER   Maryse VANBENEDEN 

Pour quelques interventions ponctuelles, nous avons reçu l’aide de Julia BUSSARD, Jacqueline 

MORET et Ivana MORISOD. 

 

 

Durant l’année 2022, le nombre et l’âge des enfants ont été très fluctuants. Cela a nécessité une 

souplesse et un engagement particulier de la part des bénévoles que nous tenons à remercier 

chaleureusement. 

 

Pendant les vacances scolaires, tous les enfants participent ensemble aux ateliers. 

Les activités sont variées : peinture, collages, coloriages, pâte à modeler, perles, bracelets 

tressés, jeux divers. Parfois, jeux à l’extérieur si la météo le permet. 

Certains parents participent activement. 

 

En fin d’année, la fête de Noël a été organisée au Centre, en collaboration avec l’ORS. 

Le jeu des chaises musicales a eu beaucoup de succès. La course à la balle de ping-pong 

transportée dans une cuillère a suscité des éclats de rire. Un Père Noël a distribué à chaque 

enfant, un paquet donné par le Centre. Les enseignantes ont aidé à l’animation, afin qu’aucun 

enfant ne soit oublié. 

 

Des spécialités confectionnées par des migrantes kurdes et iraniennes ont régalé tout le monde. 

La fête s’est terminée par une joyeuse danse réunissant petits et grands, employés, migrants et 

bénévoles. 

Martine Police et  

Suzanne Valet 
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Noël au CFA 
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RAPPORT FINANCIER  2022 

 
Bilan 

 

 Le bilan d’ARAVOH au 31.12.2022 fait ressortir une nette amélioration de notre 

trésorerie courante (+ 18'000,00 CHF).  En cela, elle est à l’image du résultat positif de 

l’année.  

 

 Cette situation nous permet d’envisager l’avenir immédiat avec optimisme puisque 

nous avons pu constituer une provision de 8'200,00 CHF et donner quelques coups de pouce 

en direction d’organismes sociaux. 

 

 Les fonds à OIKOCREDIT et au BAS ne bougent pratiquement pas. 

 

 Ainsi donc la fortune d’ARAVOH s’élève au 1er janvier 2023 à la somme de 

 

CHF 86'267,73 

 

 

Pertes et Profits 
 

 Les comptes de l’exercice 2022 se terminent sur un excédent de 

 

CHF 2'566,44. 

 

 Ce résultat est dû à une progression importante des dons, +20% par rapport à 2021, 

ainsi qu’à quelques produits annexes que nous n’avions pas depuis quelques années. 

 

 Nous pressentions depuis le mois de septembre que l’exercice 2022 serait meilleur que 

les autres années. Il aura fallu attendre le courant du mois de décembre pour que cette 

intuition se vérifie. 

 

 Ainsi donc les efforts que nous avions budgétés en direction de la qualité de l’accueil 

et de l’aide aux situations d’urgence ont pu trouver une réalisation concrète. 

 

 

Budget 2023 
 

 Le budget 2023 présente un déficit de 

 

CHF 1'443,00. 

 

 Le bon résultat de 2022 ne doit pas nous monter à la tête ! C’est pourquoi le budget 

2023 reste prudent. Il n’empêche que nous continuerons à favoriser la qualité de l’accueil : la 

progression de la qualité de ce qui est proposé à nos hôtes, l’amélioration de notre équipement 

et l’arrivée d’une société de nettoyage sont l’expression de cette volonté. 

 Pour le reste, les recette et les dépenses suivent le même schéma que les autres années, 

à l’exception des prix de l’énergie (gaz et électricité) qui sont un sujet de préoccupation. 

 

Alain Police 
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Rapport aumônerie œcuménique des centres fédéraux d’asile 

Vallorbe-Les Rochat 2022 

 
 

L’année 2022 a été le théâtre de crises particulièrement violentes, poussant à nouveau des 

millions de personnes sur les routes de l’exil. On mentionnera entre autres la guerre en Ukraine, 

mais aussi la situation dramatique de l’Afghanistan qui s’enlise ou celle de l’Iran.  

Face à l’arrivée importante de requérants d’asile, le SEM a ouvert plusieurs structures 

provisoires, dont le centre des Rochat, au-dessus de Provence qui a accueilli dans un premier 

temps essentiellement des ressortissants turcs, puis 200 mineurs non accompagnés afghans.  

 

Marie-Laure de Preux, aumônière catholique, se rend depuis le mois de juillet une fois par 

semaine aux Rochat, en plus de ses permanences à Vallorbe. Elle est maintenant rejointe par 

Richard Berney, nouvel aumônier réformé ayant pris la succession de Pierre-Olivier Heller, qui 

se retire après presque 20 ans d’un engagement sans faille (Pierre-Olivier reste dans l’équipe 

comme aumônier remplaçant). Pour faire face aux nouveaux besoins sur le terrain, l’EERV a 

augmenté de 20% le pourcentage d’aumônerie. Richard Berney partage donc son temps entre 

un 30% à Vallorbe et un 20% aux Rochat. La question de la présence des Eglises dans les autres 

structures provisoires (Chamblon – Moudon) est actuellement à l’étude.  

 

L’équipe d’aumônerie interreligieuse de Vallorbe a mené approximativement 2978 entretiens 

en 2022, entretiens individuels, collectifs, temps de prière, d’écoute, échanges autour d’un café 

ou dans notre nouveau local d’aumônerie (au fond de la cour). 5 à 6 entretiens hebdomadaires 

ont été menés aux Rochat depuis le mois de juillet. Les nationalités représentées en majorité 

sont l’Afghanistan, la Turquie 

  

Les conditions de vie dans les centres bondés où les demandeurs d’asile passent 140 jours ont 

été rendues plus difficiles encore par le traitement différencié réservé aux demandes d’asile des 

réfugiés venant d’Ukraine, qui a généré des sentiments d’injustice s’ajoutant au stress généré 

par l’exil, aux conditions de départ et aux terribles trajets souvent longs et brutaux. Beaucoup 

des femmes, hommes, familles que nous rencontrons sont en outre promis, en vertu des accords 

de Dublin ou d’accords de réadmission, à un renvoi vers des pays comme la Grèce ou la Croatie, 

où les conditions de vie et d’accueil sont insupportables. Régulièrement nous sommes amenés 

à poursuivre des accompagnements initiés dans le CFA lorsque les personnes sont transférées 

au canton ou parfois même, à distance, lorsqu’elles sont renvoyées dans d’autres pays 

européens.  

 

Le travail des aumôniers consiste souvent à relayer les requérants auprès des instances 

professionnelles (SEM-Caritas) ou associatives (SSI-Droit de rester), in situ ou à l’extérieure. 

Nous avons ainsi un rôle de porte-voix, parfois de médiateurs. Les échanges avec les différentes 

instances présentes dans le CFA notamment, sont essentiels et se poursuivent notamment via 

une séance bimensuelle interservices à laquelle les aumôniers sont invités.  

 

Nous sommes reconnaissants des différentes collaborations vécues au fil de l’année avec les 

Eglises du lieu et les Eglises cantonales. Ainsi nous avons poursuivi nos échanges avec les 

paroisses de Vallorbe qui accueillent régulièrement des résidents du CFA pour les célébrations 

dominicales. Nous avons aussi repris avec ces communautés la délicate question des demandes 

de changement de religion à laquelle nous sommes régulièrement confrontés. Plusieurs 

échanges avec la paroisse de Romainmôtiers ont été vécus : accueil de requérants au culte ou 

pour des périodes de 2-3 jours dans l’appartement des pèlerins, organisation commune d’une 

séance de catéchisme « solidarité » vécu sous la forme d’un après-midi de jeux et de rencontre 

avec les requérants dans le cadre d’ARAVOH.  
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La paroisse réformée d’Epalinges les Croisettes a soutenu l’achat d’un cadeau de Noël pour les 

mineurs non accompagnés des Rochat et réservé une part de sa collecte de Noël à ARAVOH. 

Le Service Santé et Solidarité de l’EERV a décidé de soutenir le travail conjoint d’ARAVOH 

et de l’aumônerie via un don en fin d’année et les enfants du CFA de Vallorbe ont été, grâce à 

l’engagement de Liliane Rudaz, intégrés dans l’action Sapin Solidaire. Mentionnons encore le 

lien essentiel avec Point d’Appui qui reçoit et oriente notamment les personnes dans l’attente 

angoissée d’un renvoi après leur sortie du CFA. 

 

Nous avons par ailleurs maintenu notre collaboration de toujours avec ARAVOH, notamment 

en animant conjointement des ateliers à l’attention des familles ou des femmes pendant le temps 

des vacances dans les locaux de l’association ou pendant la semaine précédant Noël. Nous 

saluons l’extraordinaire et fidèle engagement de cette association partenaire, vitale pour les 

requérants vivant dans le centre.  

 

Pour accompagner des personnes passant d’un centre à l’autre, le lien avec les collègues des 

différentes aumôneries en CFA est indispensable. Nous avons collaboré intensément avec nos 

collègues genevois présentes à l’Aéroport et dans les centres de détention administrative, nos 

collègues de Giffers et de Boudry. Nous vivons d’ailleurs avec ces derniers des supervisions 

communes.  

 

2022 a été l’occasion d’avancer dans un rapprochement entre les Eglises cantonales qui 

emploient les aumôniers dans les différents CFA de Romandie et dans une réflexion sur la 

création d’une plateforme romande œcuménique en lien avec l’asile, échelon manquant jusqu’à 

présent dans l’interface des Eglises avec la structure romande des CFA et dans le dialogue avec 

les Eglises nationales, qui sont les partenaires de discussion du Secrétariat d’Etat aux 

Migrations.  

 

Nous avons poursuivi notre collaboration avec le projet Action-parrainages, visant à mettre en 

lien des personnes résidant en Suisse de longue date. Des bénévoles du projet ont également été 

sollicités pour accueillir ponctuellement des personnes épuisées par leur séjour dans le CFA. 

 

Mentionnons finalement que les aumôniers se sont engagés dans différentes formations qui 

permettent de soutenir leur pratique de terrain. Naceur Ghomaci a suivi ainsi un CAS en 

aumônerie musulmane en institutions publiques, Antoinette Steiner poursuit un CAS en droit 

des migrations, Marie-Laure de Preux continuant à s’engager dans les formations et 

supervisions liées à son engagement dans l’ASPUR.  

 

 

Marie-Laure de Preux, Pierre-Olivier Heller,  

Dominique Voinçon, Antoinette Steiner, Richard Berney 

En collaboration avec Naceur Ghomaci, aumônier musulman 

 

 

Vallorbe, Janvier 2023 
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Numéros de téléphones utiles 

 

     

Compte ARAVOH à la Banque Raiffeisen : IBAN : CH45 8040 1000 0075 8894 2 

 

 

Local  « Accueil » ARAVOH      

Aumôniers au CFA 

CFA (Centre Fédéral pour requérants d’Asile)  

   

                                Comité d'ARAVOH  

ROULET Etienne, président  

MAGNENAT Line-Claude, vice-présidente, formation des 

bénévoles 

PETIT Anne, coordinatrice de l’accueil à Vallorbe Café  

POLICE Alain, trésorier      

RUSS Marika, secrétaire, Site internet et Atelier-Femmes 

MARCHICA Marie-Josée, formation des bénévoles             
 

 

APPARTENANCES – Lausanne    

CARITAS – Lausanne     

CSP – Lausanne      

EPER – Lausanne      

POINT D'APPUI - Lausanne     

SAJE – Lausanne      

 

 

 

                    Site www.aravoh.ch 

 

 
 

 

021 843.08.65 

079 744.23.03 

058 461.68.11 

 
 

021 843.05.76 

079 810.65.60 

 

079 201.12.12 

022 364.34.61 

077 421 05 51 

078 326 74 44 

 

 

021 341.12.50 

021 320.34.61 

021 320.56.81 

021 617.23.23 

021 312.49.00 

021 351.25.51 
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